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Gefördert durch:

aus Mitteln des Ausgleichsfonds

Unterstützung  
für Menschen mit 
Schwerbehinderung

Agentur für Arbeit
Nagold–Pforzheim

»Initiative Inklusion« wird an 
folgenden Standorten durchgeführt 

Enzkreis

• Pforzheim
• Mühlacker

Nordschwarzwald

• Nagold
• Freudenstadt
• Calw

Partner
In dem Projekt »Initiative Inklusion« arbeiten 
wir eng mit mehreren Partnern zusammen,  
die sich in der Region Nordschwarzwald und 
Enzkreis für Menschen mit Schwerbehinderung 
engagieren.

Agentur für Arbeit
Nagold–Pforzheim

Wer wir sind
pro.Di Bildung ist ein Unternehmen der Berufs-
förderungswerk Schömberg gGmbH, das sich  
mit seinen Angeboten im Assessment und in  
der Qualifizierung seit über 50 Jahren erfolgreich 
für die berufliche Reintegration von Erwachsenen 
engagiert. 

Mit uns haben über 20.000 Menschen nach  
Arbeitslosigkeit, Krankheit oder Unfall ihre 
2. Chance genutzt und eine neue Lebens-  
und Berufsperspektive gewonnen. 



»Initiative Inklusion« – Ihre Schritte in Richtung Arbeitsmarkt

Aktivierungsphase
Einzelcoaching

Gruppenphase
Gruppentreffen

Integrationsphase 1 Integrationsphase 2

4 Wochen
1 Einzeltermin pro Woche

10 Wochen
5 Wochen: 2x pro Woche halbtags
5 Wochen: 2x pro Woche ganztags

10 Monate 
individuelle Nachbetreuung

14 Wochen
1x pro Woche  1 Tag im Monat

GruppentreffenEinzelcoaching
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»Initiative Inklusion«  ist ein Projekt im Rahmen des Programmes der Bundes-
regierung zur intensivierten Eingliederung und Beratung von Menschen mit 
Schwerbehinderung. 

Gefördert durch:

aus Mitteln des Ausgleichsfonds

Was ist »Initiative Inklusion«
Sie sind schwerbehindert bzw. gleichgestellt und 
suchen schon länger eine passende Gelegenheit 
zum Wiedereinstieg in das Arbeitsleben? Dann ist 
»Initiative Inklusion« Ihre Chance.

»Initiative Inklusion« geht mit Ihnen Schritt 
für Schritt in Richtung Arbeitsmarkt und Sie 
werden dabei mit gezielten Einzel- und projek t-
orientierten Gruppencoachings unterstützt.

In »Initiative Inklusion« erarbeiten wir gemeinsam 
mit Ihnen, wo Sie stehen und welche beruflichen 
 Alternativen sich daraus ergeben. Sie erkennen, 
welche Chancen und Möglichkeiten Sie haben 
und wie Sie diese nutzen können. 

Es geht um Ihre Fähigkeiten und Stärken – um 
Ihre Ressourcen, Ihre beruflichen Erfahrungen,  
Interessen und Neigungen. Dabei berücksich-
tigen wir auch Ihre gesundheitliche Verfassung 
und Ihre persönliche Situation.

Ziel
 �  Gemeinsam mit Ihnen herauszufinden,  
wohin Ihr beruflicher Weg führen kann.
 �  Wie Sie aus der Arbeitslosigkeit eine Berufs-
perspektive entwickeln können.
 �  Wie Sie dann ganz konkret eine Arbeit  
aufnehmen können.

Zielgruppe
Menschen mit Schwerbehinderung, die wissen 
wollen:

 �Wie belastbar bin ich?
 �Wo liegen meine Stärken und Möglichkeiten?
 �  Welche Chancen habe ich auf dem 
Arbeitsmarkt?
 �  Wie kann ich möglichst bald wieder arbeiten 
oder eine geeignetere Tätigkeit finden?

So starten Sie in »Initiative Inklusion«
Die Agentur für Arbeit oder die Jobcenter 
haben Ihnen die Teilnahme an »Initiative  
Inklusion« empfohlen. 

Es vermittelt Ihnen einen Kontakt zu uns und 
Sie melden sich dann selbst zu einem Infor-
mations- bzw. Beratungstermin an.

Kontakt

Alexander Dreyer 
Telefon: 07084 933-7016 
E-Mail: a.dreyer@pro-di.net

Dr. Andrea Zajac 
Telefon: 07084 933-719 
E-Mail: a.zajac@bfw-schoemberg.de

»Initiative Inklusion«
Unterstützung für Menschen  
mit Schwerbehinderung *)

*)  Als schwerbehindert gelten Sie, wenn Sie einen anerkannten 
Grad der Behinderung von mind. 50 oder eine Gleichstellung 
haben.


